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PARTE |
Clausulas juridicas

Artigo 1°
Objeto

O presente Caderno de Encargos tem por finalidade a adjudicacdo e compreende as clausulas a incluir no
contrato a celebrar na sequéncia do procedimento pré-contratual do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), na
atual redacédo, de Concurso Publico, ao abrigo dos art.°s 20° n° 1 b) e 130° e segs do CCP na atual redacdo, para
aquisicdo de Servicos de Salde e Seguranca e do Trabalho, por um médico/a e enfermeiro/a e técnhico com
competéncias na area, quanto a qualidade e condi¢BGes técnicas de execucdo previstas neste Caderno de
Encargos e na legislacdo em vigor em especial a Lei n° 102/2009, de 10 de setembro (verséo atualizada).
Fornecimento classificado com os codigos CPV 85147000-1 e 71317200-5 e conforme legislagdo em vigor.

Artigo 2°
Local da prestagédo de servigos

Os servicos objeto do contrato serdo prestados na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra designada por
(ESENfC), nos seus edificios, sitos Rua 5 de Outubro — S. Martinho do Bispo, Av? Bissaya Barreto e Rua Dr.
José Alberto Reis — Celas, em Coimbra, sendo postas a disposicdo do prestador de servi¢os as instalagcdes
préprias da Escola, destinadas ao servico a realizar, sendo planificado um horario de acordo com a
disponibilidade da Escola.

Artigo 3°
Prazo

1- A prestagdo de servigos a realizar, terd 0 seu inicio na data da assinatura do contrato e devera ser
integralmente executado no periodo de um ano, com excecdo do més de Agosto.

2 - O contrato podera ser renovado, por periodo de um ano, até ao limite de trés anos apés a data de celebracédo
do contrato inicial, nos termos do disposto no n°® 1 do art. 440° por remissdo do art. 451° do Cddigo dos
Contratos Publicos (CCP).

Artigo 4°
Horario e pessoal

1- O servico de Saude e Seguranca e do Trabalho funcionard em dias Uteis nos edificios da Escola: Pdlo B, sito
na Rua 5 de Outubro - S. Martinho do Bispo; Pélo C, sito na Rua Dr. José Alberto Reis — Celas, todos em
Coimbra - encontrando-se encerrado durante 0 més de Agosto.

2 - A prestagdo de servicos de Saude do Trabalho — médico/a e enfermeiro/a com competéncias na &rea -
obriga a uma presenca fisica de 8 horas duas vezes por més, num total de 16 horas mensais, a cada um dos
elementos, alternadamente entre os P6los, durante o periodo normal de funcionamento da ESEnfC, das
8.00h as 20.00 horas, com interrupcdo no més de Agosto. Os servigos de Seguranga do Trabalho serdo
executados de acordo com o Projeto de Trabalho constante da proposta adjudicada e realiza-se sem
subordinacdo hierarquica, ndo conferindo por isso a qualidade de funcionario ou agente.

3 - Devera ser garantida a presenca sempre da mesma equipa, médico/a e enfermeiro/a com competéncias na

area, salvo alguma alteracdo pontual acordada entre as partes.
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4 - O horario sera aprovado pela ESEnfC e afixado em cada um dos Pélos.

5- O cumprimento do horéario definido sera efetuado através dos meios existentes na ESEnfC e de comum
acordo entre as partes.

Artigo 5°
Contrato e Prevaléncia

1 - O contrato sera reduzido a escrito de acordo com o art. 95° do CCP e é composto pelo respetivo clausulado
contratual e 0s seus anexos.

2 - Fazem ainda parte integrante do contrato 0s seguintes documentos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissGes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes, desde
que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisdo de
contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

c¢) O Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatério.

3 — Além dos documentos indicados nos numeros anteriores, a entidade fornecedora obriga-se também, a
respeitar, no que lhe seja aplicavel e ndo esteja em oposi¢cdo com os documentos do contrato, as normas
portuguesas e europeias, as especificagdes e documentos de homologacdo de organismos oficiais e as de
fabricantes ou de entidades detentoras de patentes.

4 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n° 2, a respetiva prevaléncia é determinada pela
ordem pela qual ai sdo indicados.

5 - Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do contrato e seus anexos,
prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99.°
do CCP e aceites pelo adjudicatario, nos termos do disposto no artigo 101.° desse mesmo diploma legal.

Artigo 6°
Condigbes de pagamento

1- O pagamento referente aos servicos sera efetuado pelo contratante contraentrega das fichas de aptiddo
médica e relatorios solicitados, bem como o recibo mensal enviado pelo cocontratante. As faturas a emitir
serdo mensais, devendo a respetiva liquidacdo ser feita até ao limite de 30 dias, apds apresentacdo da fatura,
desde que esteja de acordo com o contratualizado, sendo o seu pagamento efetuado por transferéncia
bancéaria em nome do cocontratante, contra a apresentacdo de recibo.

2 - Nas condicdes de pagamento ndo podem ser propostos adiantamentos por conta dos servigos a prestar.

3 - As faturas deverdo ser emitidas apds rececdo da nossa Nota de Encomenda, na qual consta 0 nimero de
Compromisso, a mencionar na fatura sob pena de ndo pagamento de acordo com a legislagdo em vigor (Lei n°
8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n® 127/2012 de 21 de Junho).4 — Ao abrigo do n°1 do art.° 299°-B do
CCP as faturas deverdo ser eletronicas.
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Artigo 7°
Sigilo e protegéo de dados

1- O cocontratante garantira sigilo e confidencialidade sobre toda a informacao e documentacdo, técnica e ndo
técnica, comercial ou outra, relativa a ESEnfC, de que os seus funcionarios venham a ter conhecimento no
ambito da sua execucdo, sendo extensivel aos seus agentes, funcionarios, colaboradores ou terceiros ao
abrigo ou em relacdo com a execuc¢do do contrato.

2 - A informacdo e a documentacao cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros, nem
objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente a execugdo
do contrato.

3 - Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacéo e a documentagdo que fossem comprovadamente do
dominio publico a data da respetiva obtengdo pelo prestador de servicos ou que este seja legalmente
obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras
entidades administrativas competentes.

4 - A quebra de sigilo profissional imputavel a pessoal adstrito ao adjudicatéario, podera constituir a entidade
adjudicante o direito a dentincia unilateral do contrato de adjudicacéo.

5- A entidade adjudicatdria na execucdo dos servigos e 0s seus trabalhadores ou colaboradores,
independentemente do seu vinculo contratual, declara que cumpre a aplicacdo do Regulamento Geral sobre
a Protecéo de dados (Regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de
2016, e demais legislacdo em vigor.

Artigo 8°
Cessao da posicao contratual

1 - O cocontratante ndo podera ceder a sua posi¢ao contratual ou qualquer dos direitos e obrigacGes decorrentes
do contrato sem autorizacdo da contratante publica.

2 - Para efeitos da autorizacdo prevista no nimero anterior, e nos termos do art 318° do CCP, deve apresentar
toda a documentacédo de habilitacdo exigida ao adjudicatario no presente procedimento.

Artigo 9°
Acidentes de trabalho

O segundo outorgante responsabiliza-se, pelo cumprimento das obrigacGes legais e regulamentares referente a
contrato de seguro acidentes de trabalho, doencas profissionais, medicina no trabalho ou quaisquer outras
relacionadas com a atividade que exerce, apresentando a ap6lice respetiva sempre que a ESEnfC o exija.

Artigo 10°
Incumprimento por facto imputével ao cocontratante e resolucéo sancionatdria

1 - Se o cocontratante ndo cumprir de forma exata e pontual as obrigacfes contratuais ou parte delas por facto
que lhe seja imputavel, deve o contraente publico notifica-lo para cumprir dentro de um prazo razoavel,
salvo quando o cumprimento se tenha tornado impossivel ou o contraente publico tenha perdido o interesse
na prestacéo.

2 - Mantendo-se a situacdo de incumprimento apés o decurso do prazo referido no nimero anterior, 0 contraente
publico pode optar pela efetivacdo das prestacfes de natureza fungivel em falta, diretamente ou por
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intermédio de terceiro, ou por resolver o contrato com fundamento em incumprimento definitivo, nos
termos do disposto no artigo 333.° do CCP.

3 - Para efeitos do disposto ho nimero anterior, considera-se incumprimento definitivo quando houver atraso na
prestacdo dos servicos ou falta de reposi¢do do bom funcionamento por periodo superior a 5 dias Uteis.

4 — Se o contraente publico optar pela execucdo das prestacdes fungiveis por terceiro, a formagdo do contrato
com esse terceiro € aplicavel o disposto na Parte |1 do CCP.

5 - O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a aplicacdo pelo contraente pablico de sancdes, se previstas
no contrato, para o caso de incumprimento pelo cocontratante, por facto que lhe seja imputavel, nem a
aplicacdo das disposicOes relativas a obrigacdo de indemnizacdo por mora e incumprimento definitivo
previstas no Cadigo Civil, sendo 0 montante deduzido das quantias devidas nos termos do n° 3 do art. 333°
do CCP.

6 - Se as atividades e os relatérios a apresentar se prolongarem para além de 6 meses é considerado
incumprimento do contrato sem prejuizo de responsabilidade por indeminizagdo pelo adjudicatério.

7 - A resolugdo do contrato com base nos pontos anteriores determinara a execugéo total ou parcial do direito a
caucdo prestada e ndo dara lugar a qualquer indemnizacao por parte do adjudicante, se aplicavel.

8 - O disposto na clausula anterior ndo prejudica o pagamento dos servigos ja efetuados em conformidade com
as clausulas contratuais.

9- O direito de resolugéo referido exerce-se mediante declaragdo enviada ao prestador de servigos.

Artigo 11°
Sangdes contratuais

1- O incumprimento dos requisitos técnicos e funcionais minimos de servicos determina a aplicagdo de
sang¢des pecuniarias pela entidade contratante a entidade cocontratante, nos termos que se seguem:

a) no caso de o adjudicatario violar de forma grave ou reiterada qualquer das obrigagdes que lhe incumbem,
designadamente, por incumprimento reiterado da obrigacao de prestacdo dos servicos objeto do contrato ou
ndo cumprimento dos horarios relativos ao fornecimento de servicos que forem estabelecidos, por um
periodo seguido superior a 1 més é aplicavel uma sangdo correspondente a 10% sobre o valor do contrato,
de montante ndo inferior a € 300,00 (trezentos euros);

2 - Considera-se haver incumprimento definitivo quando, apds adverténcia e aplicacdo de sangdo, o
cocontratante continue a incorrer em incumprimento.

3 - A resolucdo do contrato ndo prejudica a aplicagdo de qualquer das sancdes previstas no n.° 1 do presente
artigo.

4 - Aos valores constantes do presente artigo acresce o IVA a taxa legal em vigor se aplicavel.

5- Sempre que se verifique uma suspensdo parcial ou temporaria por razdes imputaveis ao prestador de
servigos, e sem que haja acordo prévio, este indemnizara o adjudicante no dobro do valor correspondente ao
custo do servico nédo prestado calculado proporcionalmente pelos valores constantes na proposta adjudicada.
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Artigo 12°
Casos fortuitos ou de forga maior

1 — N&o podem ser impostas penalidades ao cocontratante, nem é havida como incumprimento, a ndo realizacéo
pontual das prestacbes contratuais a cargo de qualquer das partes que resulte de caso de forca maior,
entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a respectiva realizacdo, alheias a vontade da
parte afectada, designadamente greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, que ela ndo pudesse
conhecer ou prever a data da celebracdo do contrato e cujos efeitos ndo Ihe fosse razoavelmente exigivel
contornar ou evitar.

2 — A parte que invocar casos fortuitos ou de forca maior devera comunicar e justificar tais situaces a outra
parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagéo.

Artigo 13°
Seguros

1 - E da responsabilidade do cocontratante a cobertura, através de contratos de seguro, nomeadamente dos
seguintes riscos:
a) Acidentes de Trabalho;
b) Seguro de responsabilidade civil profissional

2 - A ESENfC pode, sempre que entender conveniente, exigir prova documental da celebracdo dos contratos de
seguro referidos no nimero anterior, devendo o cocontratante fornecé-la no prazo 10 dias.

Artigo 14°
Fiscalizacdo do modo de execucéo do contrato

O contraente publico dispde de poderes de fiscalizacdo conforme o estipulado no art.° 305° do CCP.

Artigo 15°
Foro competente

Para todas as questdes emergentes do presente contrato sera competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de
Coimbra ou o Tribunal da Comarca de Coimbra.

Artigo 16°
Comunicacdes e notificacdes

Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunicagdes entre as partes
contratuais, estas devem ser escritas e redigidas em portugués, nos termos previstos no CCP art.468° e segs, €
dirigidas para o domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato e qualquer alteracdo das
informac@es de contacto constantes do documento outorgado deve ser comunicada a outra parte.

Artigo 17°
Contagem dos prazos

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados salvo quando
expressamente previstos dias Uteis.
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Artigo 18°
Legislacdo aplicavel

O contrato € regulado pela legislacdo portuguesa.

PARTE Il
Clausulas técnicas

Artigo 19°
Obrigacdes do contratante publico

S&o obrigacOes do contratante:

1 - Por a disposicao do cocontratante, exclusivamente para os fins da adjudicagdo, as instala¢fes destinadas aos
servigos, sem necessidade de nelas fazer qualquer alteracdo ou modificacdo.

2 - Proporcionar ao pessoal do cocontratante o livre acesso as instalagfes afetas ao servico adjudicado, dentro
dos condicionalismos que estiverem em vigor na ESEnfC.

3 - O contratante publico participara na manutencao, preventiva das instalacdes e renovacdao do equipamento
no termo da vida Util do mesmo.

4 - Informar sempre que haja conhecimento de alguma alteracdo do normal funcionamento da instituicao.

5 - O contratante é responsavel pela manutencdo da higiene das instalagdes e equipamentos e sua verificacao e
supervisao.

6 - A entidade publica poderd, em qualquer altura, determinar a substitui¢cdo do pessoal que entenda ndo dever
autorizar a permanecer nas suas instalagoes.

7 - E da responsabilidade do contratante publico efetuar a recolha dos residuos produzidos nos servicos de
Saude e Seguranca e do Trabalho e aplicar as devidas regras ambientais e de armazenamento dos mesmos,
incluindo encaminhar os recipientes especificos disponibilizados para unidades de tratamento adequado.

8 - O contratante compromete-se a:

a) Facultar ao cocontratante os dados de identificacdo relativamente aos trabalhadores da Escola;

b) Comunicar ao cocontratante, até um prazo maximo de oito dias apds a respetiva ocorréncia a admissao
de trabalhadores;

¢) Comunicar ao cocontratante, no prazo maximo de oito dias ap0s a respetiva ocorréncia de acidentes de
trabalho;

d) Consultar, previamente os técnicos do cocontratante, sobre todas as situagcdes com possivel repercussao
na salde e seguranga e dos trabalhadores;

e) Providenciar para que os trabalhadores que ocupem, na empresa, cargos de direcdo, bem como os
quadros técnicos, cooperem, de modo especial em relagdo aos servicos sob o seu enquadramento
hierdrquico e técnico, com os técnicos do cocontratante, na execugdo das medidas de prevencéo.

f) Comunicar ao cocontratante a ocorréncia de auséncias ao servico superiores a 30 dias por baixa médica
em caso de suspeita ou doenca profissional declarada que tenha conhecimento, ou doengas que possam

colocar em risco a salde dos outros trabalhadores;
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g) Comunicar ao cocontratante sempre que haja alteragcdes substanciais nos componentes materiais de
trabalho que possam ter repercusséo nociva na saude e seguranca do trabalhador.

Artigo 20°
Obrigacdes do adjudicatario

Sao obrigac6es do cocontratante:

1- No ambito da Satde do Trabalho o cocontratante obriga-se a cumprir 0s seguintes requisitos técnicos e
funcionais minimos a toda a comunidade trabalhadora da ESEnfC:

a) O cocontratante, obriga-se a prestar servicos externos privados de Saude do Trabalho, na modalidade de
servigo externo privado de acordo com as condicOes definidas no presente contrato e na Lei n°
102/2009, de 10 de setembro (versdo atualizada);

b) O cocontratante assegurard a organizagcdo dos servigos de Salde do Trabalho a todos/as os/as
trabalhadores/as da ESEnfC — aproximadamente 182 no total (este nimero podera ser alterado no caso
de novas admiss@es ou términus de contratos) — dando cumprimento ao previsto na Lei n.° 102/2009, de
10 de Setembro, alterada pela Lei n° 3/2014 de 28 de Janeiro que estabelecem o regime de organizacao
e funcionamento dos servigos de Saude e Seguranga do Trabalho.

c) Designar médico/a e enfermeiro/a, com as qualificacdes e requisitos legalmente exigiveis e
comprovados para a pratica de medicina e enfermagem do trabalho, para assegurar as atividades
adstritas aos servicos de Satde do Trabalho ficando a coordenacdo interna a cargo da ESEnfC;

d) Disponibilizar sempre a mesma equipa profissional — médico/a, enfermeiro/a do trabalho - para a
execucdo dos servigos podendo ser substituidos em situagdes excecionais e depois de validado pela
contratante publica;

e) No ambito da Salde do Trabalho, o cocontratante obriga-se a realizar as seguintes atividades a todos/as
os/as trabalhadores/as da ESENnfC:

(1) Proceder a consulta a todos/as os/as trabalhadores/as;

(2) Realizar exames de vigilancia da salde de admissdo, periddicos, ocasionais e sempre que se
justificar, elaborando as fichas de aptiddo, em conformidade com a legislagéo vigente, bem como
organizar e manter atualizados os registos clinicos e outros elementos informativos relativos ao/a
trabalhador/a;

(3) Acompanhar a evolucédo da satude do trabalhador ao longo do tempo e sua adaptabilidade a funcédo
exercida;

(4) Realizar os exames de contexto laboral com avaliacdo dos seguintes componentes:

Anamnese

Exame objetivo

Avaliacéo da acuidade auditiva e audicéo
Avaliagdo da acuidade visual e visdo
Eletrocardiograma
Avaliagdo do cumprimento do plano de vacinagéo do/a trabalhador/a;
Rastreio de efeitos precoces e reversiveis de exposi¢do a fatores de risco.
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(5) Identificacdo de situacdes de saude/doenca potencialmente decorrentes do exercicio do trabalho;

(6) Emissao das fichas de aptidao do trabalhador;

(7) Colaboracdo com o Médico de Familia no tocante ao tratamento de doencas detetadas
disponibilizando a informacé&o solicitada pelo mesmo;

(8) Criacdo de um ficheiro clinico individual, com entrega de cdpia dos exames efetuados ao trabalhador

se solicitado;

(9) Organizar os elementos necessarios as notificagdes obrigatdrias

(10) Elaborar as participagdes obrigatdrias em caso de acidente de trabalho ou doenga profissional;

(11) Recolher e organizar elementos estatisticos relativos a Saide do Trabalho;

(12) Apoiar na elaboracéo do relatério anual de atividades, em conformidade com a Lei, a enviar para as
entidades competentes, sobre as matérias relativas a Saide do Trabalho;

(13) Realizar registos de suporte de toda a atividade, estatisticas da atividade realizada e relatério
trimestral da atividade desenvolvida, com analise dos principais indicadores, ou quando a entidade
contratante o requeira;

(14) Efetuar relatorio para a diregdo sobre a saude global dos trabalhadores e respetivas recomendagoes
de eventuais medidas de melhoria que a institui¢do possa introduzir.

2 - No ambito da Seguranca do Trabalho o cocontratante obriga-se a cumprir 0s seguintes requisitos técnicos
e funcionais minimos a toda a comunidade trabalhadora da ESENnfC:

a) O cocontratante, obriga-se a prestar servicos externos privados de Seguranca do Trabalho, na
modalidade de servigo externo privado de acordo com as condic¢Ges definidas no presente contrato e na
Lei n® 102/2009, de 10 de setembro (versdo atualizada);

b) O cocontratante assegurard a organizagdo dos servicos de Seguranca do Trabalho a todos os
trabalhadores da ESEnfC — aproximadamente 182 no total (este niUmero podera ser alterado no caso de
novas admissdes ou términus de contratos) — dando cumprimento ao previsto na Lei n.° 102/2009, de 10
de Setembro, alterada pela Lei n° 3/2014 de 28 de Janeiro que estabelecem o regime de organizagdo e
funcionamento dos Servigos de Salde e Seguranca do Trabalho.

c) Designar técnico de seguranca, com as qualificacOes e requisitos legalmente exigiveis e comprovados
para assegurar as atividades adstritas aos servigos de Seguranca do Trabalho ficando a coordenagéo
interna a cargo da ESENnfC;

d) Visita as instalagdes da ESENnfC e identificacdo de riscos para a seguranca dos/as trabalhadores/as;

e) Estudo dos diferentes postos de trabalho com identificacdo dos riscos para a seguranca de cada
trabalhador/a;

f) Efetuar relatorio para a direcdo sobre o estado de seguranca dos/as trabalhadores/ras com identificacdo
de problemas que possam ser relacionados com o posto de trabalho e respetivas recomendacGes de
eventuais medidas de melhoria que a instituicdo possa introduzir;

3- O cocontratante obriga-se a apresentar a entidade adquirente, sempre que esta lhe solicite, todos os
documentos e informagdes relativos aos servigos prestados, designadamente:

a) Documentos comprovativos da titularidade das autorizagdes, certificados ou licencas legalmente
exigidos para os servicos contratados;

4 - Os recursos humanos serdo indicados pelo adjudicatario e obrigatoriamente terdo que ser aprovados
pela entidade adjudicante. O contratante reserva-se o direito de exigir a substituicdo de qualquer
elemento/membro da equipa do prestador de servicos, que no seu entender, ndo cumpra as especificagdes
resultantes da celebracdo do presente contrato, ndo ofereca garantia de aptiddo técnica, ou vier a se revelar
indisciplinados, conflituosos ou desrespeitadores dos regulamentos internos e ou noutras situagdes em que
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devidamente fundamentada, se considere N0 permanecer nas-instalacdes afetas aos servicos em causa.

5 - Relativamente ao pessoal afeto a atividade, o cocontratante obriga-se ao seguinte:

a) Fomentar, junto do pessoal executante, procedimentos conducentes ao cumprimento do dever de
correcdo, nomeadamente através de a¢des de formacao.

b) Os encargos com o fardamento de todo o pessoal serdo da responsabilidade do cocontratante.

c) Assegurar as competéncias e mao-de-obra necessarias para a execugdo de todas as atividades associadas a
prestacdo de servicos.

6 - Nao transferir ou ceder a terceiros, sem 0 consentimento escrito do contratante publico, os direitos e
obrigacBes emergentes do contrato que vier a ser celebrado na base neste Caderno de Encargos.

7 - Suportar os encargos nos termos definidos para cada caso: impostos, contribuicbes ou quaisquer taxas
devidas pela prestacdo dos servicos e por todas as obrigagdes relativas ao seu pessoal (contribuigdes,
impostos, seguros, medicina do trabalho, e demais encargos), pela disciplina e aptiddo profissional do
mesmo, bem como pela reparagdo de prejuizos por ele causados nas instalagdes, equipamentos e material
e/ou a terceiros.

8 - N&o permitir a entrada nas instalagdes, postas a sua disposi¢ao, de pessoas estranhas ao funcionamento dos
servicos de Saude e Seguranca do Trabalho.

9 - O prestador responsabiliza-se pelos eventuais prejuizos causados pelo exercicio da sua atividade e dos seus
colaboradores, cabendo-lhe reparar por sua conta os danos ou indemnizar a ESEnfC pelos prejuizos
causados.

10 - O cocontratante reconhece a ESEnfC o direito de mandar reparar os danos e de lhe debitar as despesas
efetuadas, através de compensacao de qualquer pagamento devido pela ESEnfC no ambito da celebracdo do
presente contrato.

11 - Desenvolver as suas atividades, dentro das regras da Deontologia e Etica Profissionais com independéncia
técnica e moral, relativamente & Escola e seus colaboradores, em conformidade com a prética dos servigos de
Saude e Seguranca do Trabalho.

12 - O colaborador a designar pelo cocontratante para o representar, ird operacionalizar os servigos descritos,
em termos de afetacdo de horas e atividades, articulando com o interlocutor designado pela Escola a referida
operacionalizagéo.

13- Os colaboradores do cocontratante designados ficardo subordinados as normas internas da ESENfC,
nomeadamente as que respeitam a seguranca e a utilizacdo de equipamento.

14 - Os colaboradores do cocontratante designados, elementos da equipa de Saude e Seguranca do Trabalho,
sdo responsaveis exclusivos pelos seus atos técnicos praticados durante e no ambito da prestagdo dos
servigos contratados.

a) A Escola pode solicitar a substituicdo por motivo devidamente fundamentado, de algum dos/as
colaboradores/as designados/as, que implica a proposta de um/a profissional substituto, em relacdo ao qual
devem ser enviados fotocOpia dos documentos de identificacdo, curriculo profissional e comprovativo das
habilitacdes na area de Saude do Trabalho e/ou 0 comprovativo da Seguranca do trabalho, de acordo
com as exigéncias habilitacionais necessarias.
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15 - Entregar, no termo do contrato as instalacGes cedidas em perfeito estado de conservacdo, desocupadas do
que lhe pertenca, bem como o material posto a sua disposi¢do pelo contratante.

16 - Na prestacdo de servicos deverdo ser adotados comportamentos conducentes a reciclagem e divisdo dos
residuos produzidos (hospitalares ou ndo), consoante a sua categoria, conforme os recipientes especificos
de recolha disponibilizados pela ESEnfC.

Artigo 21°
Preco Base

1- A ESENnfC pagara pela prestacdo de servicos de acordo com as especifica¢des técnicas, o valor maximo
anual de 9619,17€ (nove mil seiscentos e dezanove euros e dezassete céntimos), ao qual acresce o IVA a
taxa legal em vigor.

2 - E excluida a proposta que apresente preco superior ao indicado no ponto 1, deste artigo, conforme a alinea
d), n°® 2 do art 70° do CCP.

Artigo 22°
Disposicoes finais

1- A Diregdo da ESENnfC reserva-se o direito de, junto do adjudicatario, exercer acdes de verificacdo do
cumprimento do contrato, nomeadamente, no que respeita a qualidade.

2 - As duvidas e casos omissos que eventualmente se suscitem serdo supridos por despacho do Orgdo de
Direcdo da ESENfC, tendo subjacente a legislacdo aplicavel a matéria em causa.

3 - Emtudo o que ndo estiver especialmente previsto, aplica-se o disposto no Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
Janeiro, (CCP), na versao atualizada.

4 - Os pagamentos ao abrigo do presente contrato serdo efetuados apds a verificagcdo dos formalismos legais em
vigor para o processamento das despesas publicas e por transferéncia bancéria.

5- O presente procedimento foi inscrito no orcamento da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra sob a
rubrica orcamental com a classificacdo econémica 02.02.22 HO. — Servigos de Saude - Outros.

A Presidente da ESENnfC,

Assinado por: AIDA MARIA DE OLIVEIRA CRUZ

(Prof® MENDES  Ajda Maria de Oliveira Cruz Mendes)
Num. de Identificacdo: BI031633218

Data: 2020.05.19 23:38:27 Hora de Verdo de GMT
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